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离退役军人发〔2020〕6 号

关于建立区局领导干部包乡镇（街道）
联系制度的通知

各乡镇（街道）退役军人服务站:

2020 年是全面建成小康社会的决战决胜之年，也是推进

退役军人事务领域治理体系和治理能力现代化、加强退役军

人领域基层治理的关键之年，为深入贯彻落实习近平总书记

关于大兴调查研究之风的重要指示精神，全面落实市委四届

八次全会暨经济工作会议及区委五届十三次全会暨经济工

作会议精神，及时掌握基层存在的热点难点问题，扎实推进

全区退役军人工作顺利开展，经局领导研究，决定建立区局

领导干部包乡镇（街道）联系制度。现将有关事项通知如下:

一、主要任务

区局领导将采取召开座谈会、问卷调查、电话抽查、实

地调研等多种方式，深入了解基层退役军人现状、问题诉求，

并通过调查研判，查找工作瓶颈，分析深层原因，提出解决
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办法，形成专题调研报告。同时，围绕区、乡、村三级服务

保障体系建设、涉军风险隐患排查、推进老兵调解工作室、

心理疏导服务室、律师法律援助室等工作机制的建设，积极

向退役军人群体宣传党的路线、方针，扎实做好退役军人优

抚优待、安置就业、权益保障、褒扬纪念等方面的法律法规、

政策制度宣传工作，全面掌握基层工作情况，积极作为，切

实提升我区退役军人事务工作的质量和水平。

二、包片分工

第 一 组：张建军 区退役军人事务局副局长

联系乡镇（街道）：红眼川、交口、莲花、枣林

成 员：曹金玲、张凯、蔡计亮、李晓凰、郝瑞娟

第 二 组：冯如星 区退役军人事务局二级主任科员

联系乡镇（街道）：吴城、信义、田家会、滨河

成 员：崔永强、李伟、范小囡、薛鹏霞、任宏平

第 三 组：侯 伟 区退役军人服务中心主任

联系乡镇（街道）：坪头、西属巴、城北、凤山

成 员：薛海艳、刘艳峰、刘智、吕灵芝、闫立疆

三、工作要求

（一）确保时效。区局领导干部对所包乡镇（街道）要

进行经常性联系督导，坚持目标导向、问题导向、结果导向，

聚焦退役军人需求，深入开展调查研究，认真检视问题，围

绕落实省、市、区各项工作安排部署，定期检查、定期协调、

定期调度督促指导各乡镇（街道）以“思想政治工作年”“涉

军信访问题集中治理年”“基层基础基本建设年”活动为契
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机，解难题、补短板，推进退役军人事务各项工作任务落地

落实。区局领导每人每月至少到基层调研 1 次，全年督导时

间不得少于 60 天，形成 2 篇以上高质量调研文稿并报送区

委政研室，切实把督导成果转化为提升退役军人工作的实

效。

（二）细化举措。包乡镇（街道）联系工作不搞形式、

不走过场，要下得去、摸得透，要找得准、见成效。各乡镇

（街道）也要相应实行包重点乡、重点人的包联制度，重要

时间节点、重大会议期间实行无假日接访，积极做好突发事

项、涉军群体诉求解决，确保“小事不出村、大事不出乡”，

把矛盾化解在早、化解在小。各乡镇（街道）重点工作推进

情况每季度将通报当地乡镇（街道主要负责人。包乡镇（街

道）联系中要积极协调解决发现的难点问题，对带有普遍性

的问题及时提交区委退役军人事务工作领导小组办公室研

究，创新方式、细化举施，把问题隐患解决在萌芽状态。

（三）严肃纪律。包乡镇（街道）领导干部要率先垂范、

以身作则，严格执行中央八项规定精神，切实端正工作作

风，要按照廉洁从政相关制度规定，做到轻车简从，严守政

治纪律、群众纪律、工作纪律、廉洁纪律，不搞层层陪同、迎

来送往，不干扰基层正常工作，自觉抵制不正之风，坚决杜

绝各种不良现象发生。

吕梁市离石区退役军人事务局

2020 年 3 月 23 日
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吕梁市离石区退役军人事务局办公室 2020 年 3月 23日印发


